
 سربازی خدمت آموزی مهارت های مشوق از مندی بهره آموزش

 

 هدف:

 وان رویکرد تحولی در خدمت سربازیتعمیق و نهادینه سازی فرآیند تعالی و مهارت آموزی کارکنان وظیفه به عن

 

 مشوق ها:

 وظیفه وجود داردیط مشمولان ( مشوق هایی که امکان بهره مندی از آن ها به تناسب برای واجدین شرا1جدول شماره 

 موعد درخواست
 ردیف عنوان مشوق

 قبل از خدمت حین خدمت

  برای خدمت دوره ضرورت انتخاب استان حل سکونت یا استان همجوار  1 

  2 بخشش تمام یا قسمتی از اضافه خدمت سنواتی 

  انضباطیمندی ازمرخصی تشویقی حداکثر به مدت یک ماه برابر آئین نامه  بهره  3 

  از درجه استحقاقی اعطای یک درجه بالاتر  4 

  5 اجازه خروج از کشور به کارآفرینان وظیفه درحین خدمت 

  6 استفاده از سربازان ماهر به عنوان مربی و کمک مربی درحد نیاز 

  7 استفاده تخصصی از سربازان ماهر برای مهارت ورزی برابر نیاز نیروهای مسلح 

  8 اولویت در استخدام نیروهای مسلح برابر نیاز سازمان 

 

 .کسانی می توانند از مشوق های پیش از خدمت استفاده کنند که حداقل دوماه قبل از اعزام در سامانه ثبت نمایند 

  مشوق را انتخاب کند که برحسب اولویت و امتیاز کسب شده، می تواند از یک مشوق  4هر داوطلب می تواند با توجه به اولویت تا

 استفاده نماید.

  پس از ثبت مدارک توسط متقاضی و بررسی آن از سوی دستگاه متولی، نتایج ارزیابی اولیه در خصوص اصالت مدارک از طریق

 روز به متقاضی اعلام تا در صورت اعتراض نسبت به تکمیل مدارک ظرف یک هفته اقدام نماید. 15هر ظرف حداکثر سامانه سرباز ما

  محاسبه امتیاز اولیه مطابق مدارک ارسالی مورد قبول انجام و مشوق های قابل استفاده متناسب با امتیاز مکتسبه به متقاضی اعلام

 می گردد.

 

 



 مخاطبین:

 :کسانی که دوره های مهارتی کوتاه مدت تخصصی را در مراکز آموزشی مهارتی دارای مجوز از سازمان فنی و  گروه اول 

، وزارت جهاد کشاورزی، وزارت آموزش و پرورش، درمان و آموزش پزشکی، وزارت بهداشت، وزارت علوم، جهاد دانشگاهی، حرفه ای

سازمان تبلیغات ، ت گردشگری و میراث فرهنگی، وزارو ارشاد اسلامی وزارت فرهنگ، وزارت ارتباطات، ورزش و جوانانوزارت 

 .گذرانده باشند ICDLبنیاد ، اسلامی

 باید انجام گردد.، فوق الزامی و ثبت آنها در سامانه ی سرباز ماهر توجه: داشتن گواهینامه رسمی از مرکز

 

 :کارودانشوسطه دوم( هرستان فنی و فارغ التحصیلان دیپلم )مت گروه دوم 

 4های مندرج در بند  لذا از مشوق، ساعت می باشد 240از تر با عنایت به اینکه مدت دوره کسب مهارت این گروه از افراد بالا

 بهره مند خواهند شد. 3جدول شماره 

ردار خواهند مشمولان فارغ التحصیل دانشگاه ها که دارای دیپلم هنرستان های فنی و کارودانش هستند از امتیازات فوق برخو

 شد.

 در سامانه ی سرباز ماهر باید انجام گردد.دیپلم رک وجه: ثبت مدت

 

 :لتحصیلان مقاطع مختلف دانشگاه هافارغ ا گروه سوم 

فارغ التحصیل جویان فلذا ضروری است دانش ،از آنجایی که صرف داشتن مدرک تحصیلی به عنوان دوره مهارتی محسوب نمی شود

مهارت های عمومی و تخصصی و کارورزی را به شرح زیر طی کنند تا مجاز به  ،تحصیلی کاردانی و بالاتردانشگاه ها در مقاطع 

گواهینامه مدارک فوق در هر مقطع از تحصیل که توسط  لازم به ذکر است بهره مندی از مشوق های پیش بینی شده گردند.

 حل تحصیل ارسال گردد.دانشجو گذرانده شده باشد باید برای تائید به آخرین دانشگاه م

 

 اجتماعی و شغلی:، الف( مهارت های عمومی فردی

مهارت های اشتغال کسب می کنند و به آنها کمک می کند که بتوانند در یک  ، مهارت هایی که دانشجویان در راستای توسعه فردی

 ، کارگروهی، ارتباطی، محیط کار واقعی به عنوان فرد موثر و مفید مسئولیت های محوله را اجرا نمایند. مانند مهارت شغلی

تفکر ، خلاقیت، اصول مذاکره، رنامه ریزیب -انسانی رهبری و مدیریت نیرو، مدیریت هیجانات و استرس، حل مسئله، تصمیم گیری

کارآفرینی و ، مدیریت و کنترل پروژه، زبان های خارجی، آمادگی برای مصاحبه شغلی، مدیریت اطلاعات، خود انگیزشی، انتقادی

 و ارتباطات و...فناوری اطلاعات ، رسانه و فضای مجازی، قوانین حقوق و تجارت کسب و کار، ایده پردازی و ارزیابی ایده، کسب و کار

 

 

 



 ب( مهارت های تخصصی:

مهارت هایی که دانشجویان در حین تحصیل درکنار دروس مصوب خود فرا می گیرند تا زمینه استفاده بهتر و عملی از موضوعات 

، کارورزی، کاربرد فناوری نوین در حوزه تخصصی، از قبیل نرم افزارهای تخصصی فراگرفته شده در طول تحصیل فراهم گردد.

 برنامه نویسی در حوزه تخصصی و... ._مهارت ورزی در حوزه تخصصی، کارآموزی

 

 کارورزی به عنوان دستیار پژوهشی ج(

 ان کار آزمایشگاهی در حوزه تخصصیکارورزی به عنو د( 

 و دوره های مهارتی درحوزه تخصصی ه( کارورزی به عنوان تدریس دروس دانشگاهی

 

مهارت آموزی برگزار شده از سوی دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی بر روی سامانه کارآمد باید توجه: مدارک دوره های 

 ثبت گردد.

 

 

 نوع و امتیاز هر یک از مهارت های دانشجویان( 2 جدول شماره

 امتیاز
حداکثر 

 امتیاز
 ردیف نوع مهارت

 1 مهارت های تخصصی 100 امتیاز 1به ازای هرساعت کلاس 

 2 مهارت ها شغلی عمومی 40 امتیاز 1ساعت کلاس  3به ازای هر 

 3 سابقه دستیار پژوهشی 40 امتیاز 1ساعت خدمت  5به ازای هر 

 4 کارورزی ، انجام امور کارگاهی ، کارآموزی، سابقه دستیار آزمایشگاهی 60 امتیاز 1ساعت خدمت  5به ازای هر 

 5 دروس دانشگاهی و دوره های تخصصیسابقه تدریس  40 امتیاز 1ساعت تدریس  5به ازای هر 

 ، واحد درس عملی به ازای هر

 امتیاز 5آزمایشگاهی و یا کارگاهی 
 6 دروس عملی و آزمایشگاهی و کارگاهی هر رشته 50

 

آن دسته از مشمولانی که علاوه بر مهارت های مندرج در این گروه مهارت های گروه اول را نیز کسب کرده باشند، امتیاز  :1تبصره

 آنها قابل محاسبه و تجمیع می باشد.

سوی دوره های مهارت افزایی که خارج از دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی برگزار می گردد با شرط تایید گواهینامه از  :2تبصره

 وزارت علوم مشمول امتیاز خواهد بود.

 

 

 



 

 مشوق هامندی از  ره( میزان به3جدول شماره

 مشوق ها
وضعیت دوره به 

 ساعت
 ردیف

بخشش یک ماه ، ماه2تعویق اعزام به مدت حداکثر  ، روز مرخصی تشویقی 10، روز کسری خدمت 10

 اضافه خدمت سنواتی
 1 ساعت 80حداقل 

 ، ماه تعویق اعزام 4تا 2روز از اضافه خدمت سنواتی و یا  60تا  31بخشش  ، تعیین سازمان محل خدمت

 روز مرخصی تشویقی 20تا 11 ، روز کسری خدمت 20تا11
 2 ساعت 160تا  81

 61بخشش ، تعیین سازمان محل خدمت ، روز مرخصی تشویقی 30تا  21 ، روز کسری خدمت 30تا  21

 ماه تعویق اعزام 6تا  4بهره مندی از  ، مت سنواتیروز از اضافه خد 90تا
 3 ساعت 240تا  161

روز از اضافه  90بخشش ، تعیین سازمان محل خدمت ، روز مرخصی تشویقی 30 ، روز کسری خدمت 30

 ماه تعویق اعزام و اعطای یک درجه بالاتر در صورت دارا بودن  6بهره مندی از  ، خدمت سنواتی

 صلاحیت های لازم

 4 اعتس 241بیش از 

 

و برگزیدگان سازمانی نیروهای  3جدول شماره  4برگزیدگان مسابقات کشوری نیرهای مسلح، ملی و جهانی در شمول بند : 3تبصره

 جدول فوق می باشند. 3مسلح در شمول بند 

مسئولیت صحت سنجی مسابقات ملی و جهانی با سازمان فنی و حرفه ای و سازمانی نیروهای مسلح با خود قراراگاه مرکزی : 4تبصره

 مهارت آموزی می باشد. 

 

 https://karamad-skill.ir             آدرس سامانه کارآمد:

 031-33911925  شماره تماس نماینده دانشگاه در محل مدیریت ارتباط با صنعت و جامعه:      

 041-34401179و  041-34401178امور فنی و پشتیبانی سامانه کارآمد:                                    

 09200778949        پیام رسان بله با شماره: 

 msrt_moshavegh@        کانال بله:   

 

 

 

 



 فرآیند اجرایی:

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


